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15.1 OBRANNA POLITIKA A DOKTRINA

15.1.1 Obranna politika Slovenskej republiky

V roku 2006 bude Slovenska republika realizovat komplex uloh, ktoré
vyplyvaju z prebiehajlucej reformy v rezorte obrany a uloh spojenych s plnenim
zavazkov suvisiacich s ¢lenstvom Slovenskej republiky v Severoatlantickej aliancii
a Eurdopskej unii.

V roku 2005 bola vykonana revizia strategického ramca zarucenia
bezpecnosti a obrany Statu. Jej vysledkom bola novelizacia zakladnych
strategickych dokumentov. NR SR v druhej polovici roka schvalila nova
Bezpec¢nostnu stratégiu SR a Obrannu stratégiu SR (jej sucastou sa stala aj
vojenska stratégia), ktoré reaguju na aktualne zmeny v bezpeénostnom prostredi.
Pre potreby dalSieho rozvoja rezortu obrany bol spracovany a vladou SR schvaleny
Dlhodoby plan rozvoja rezortu ministerstva obrany s vyhladom do roku 2015.

Hlavnym cielom bezpecnostnej politiky Slovenska sa tak v stlade s novym
strategickym ramcom stalo zarucenie bezpecnosti obcanov a §tatu prostrednictvom
stabilizacie regionalneho a predovsetkym globalneho bezpec¢nostného prostredia. SR
tak reaguje na zmenu Struktury hrozieb a vyziev (dominuje im proliferacia zbrani
hromadného nicenia, medzinarodny terorizmus a vyskyt zlyhavajucich Statov),
prehlbovanie nestability, neurcitosti a nepredvidatelnosti vyvoja bezpecnostného
prostredia vo svete.

Bezpecnost obcanov a zarucenie obrany Statu SR spocivajuce vo vyuzivani
vlastnych sil v kombinacii s moznostami kolektivnej obrany, aktivhym
predchadzanim nestability a vzniku krizovych situacii je zakladnym cielom
obrannej politiky SR. Poslanim tejto politiky je zabranit ohrozeniu bezpecnostnych
zaujmov SR vratane odvratenia ozbrojeného konfliktu na jej Gizemi.

Na zaklade uvedeného budu pre obrannu politiku SR v najblizSom obdobi
charakteristické tieto Crty:

o prevencia, vychadzajuca z maximalneho vyuzitia aktivnej tucasti na
upeviiovani mieru a stability vo svete, predchadzani konfliktom a urovnavani
krizovych situacii;

o komplexnost a kontinuita, teda déraz bude polozeny na vyvoj takého rozvoja
schopnosti systému obrany, ktorymi SR dokaze efektivne podsobit nielen proti
aktualnym, ale aj buducim vyzvam a hrozbam,;

o euroatlantickost, kedZze SR poklada ¢lenstvo v NATO a EU za rozhodujucu
zaruku svojej bezpecnosti a obranyschopnosti a stotoznuje sa so zakladnymi cielmi
a ulohami, ktoré vyplyvaji 2zo Strategickej koncepcie NATO a Europske;j
bezpec¢nostnej stratégie;

o zaangazovanost, pretoze SR je pripravena na aktivne zapajanie sa do aktivit
krizového manazmentu NATO a EU, ako aj do mnohonarodnych vojenskych operacii
pod vedenim EU. Rovnako tak SR aktivne podpori tsilie OSN a OBSE zamerané na
posilnovanie mieru a budovanie doévery a bezpecnosti vo svete.

Rozhodujticou politicko-vojenskou ambiciou SR je vytvaranie predpokladov
pre ucast svojich ozbrojenych sil v operaciach, ktoré budu v porovnani so
sticasnymi vedené komplexnejSie a vo viacerych dimenziach. Z toho dévodu budu
Ozbrojené sily SR schopné poskytnut primerané vojenské sposobilosti do operacii
NATO alebo pod vedenim EU pri zachovani ich komplementarity s NATO.
V pripadoch, ak NATO alebo EU nerozhodnui o svojej tiéasti na operaciach krizového
manazmentu, bude SR pripravena zucastnovat sa aktivit medzinarodnych koalicii
vytvorenych na tento ticel.

Slovensko v roku 2005 ukoncilo povinnost absolvovania povinnej vojenskej
sluzby, od 1. januara 2006 teda disponuje plne profesionalnymi ozbrojenymi silami.
K tomuto datumu zaroven nadobudla uc¢innost skupina zakonov upravujucich
legislativny ramec vykonavania vojenskej sluzby v novych podmienkach: zakon
o Statnej sluzbe profesionalnych vojakov, zakon o brannej povinnosti, zakon
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o alternativnej sluzbe v ¢ase vojny a novela ustavného zakona o bezpecnosti Statu
v Case vojny a vynimoc¢ného stavu. Rok 2006 tak bude hlavne obdobim aplikovania
tychto legislativnych pravidiel do praxe.

15.1.2 Planovanie obrany Slovenskej republiky

Proces obranného planovania Slovenskej republiky riadi vlada Slovenskej
republiky. Za pripravu obranného planovania a plnenie opatreni, ktorymi sa urci
stupen obranyschopnosti Statu, zodpovedaju v rozsahu svojej posobnosti
ministerstva, ostatné ustredné organy Statnej spravy, dalSie organy Statnej spravy
s celoStatnou posobnostou. Koordinaciu obranného planovania vykonava
Ministerstvo obrany Slovenskej republiky.

Pretoze obranné planovanie SR je podmienené zakonom o obrane SR,
zakladnou podmienkou harmonizacie obranného planovania SR s obrannym
planovanim NATO je prisposobenie planovacich procesov ¢asovym a obsahovym
poziadavkam a proceduram v ramci NATO.

Obranné planovanie je v podmienkach Slovenskej republiky upravené
zakonom ¢. 319/2002 Z. z. o obrane Slovenskej republiky v zneni neskorSich
predpisov.

Obranné planovanie predstavuje komplexny systém vzajomne previazanych
a podmienenych dlhodobych, strednodobych a kratkodobych planovacich,
realizacnych a hodnotiacich procesov na medzinarodnej, narodnej a rezortnej
urovni, ktoré boli rozpracované v dokumentoch obranného planovania SR za
uplynuly rok.

Zmeny suvisiace so zabezpecenim uloh obranného planovania za rok 2005
boli schvalené ako dokumenty:

o Dlhodoby plan rozvoja ministerstva obrany s vyhladom do roku 2015
schvaleny vladou SR dna 14. decembra 2005;

o Programovy plan rezortu ministerstva obrany na roky 2006 — 2011 schvaleny
vladou SR dna 28. septembra 2005;

) Podpora obrany, dokument, ktory vychadza z Dlhodobého planu rozvoja
obrannej infrastruktiry Slovenskej republiky na roky 2003 — 2010 a z poziadaviek
OS SR na zabezpecenie ozbrojenych sil poc¢as krizovych situacii.

15.1.3 Personalna politika

V oblasti personalneho manaZzmentu  bolo hlavné usilie v plneni tuloh
zamerané na vytvorenie efektivneho systému personalneho manazmentu, ktory
stabilizuje personal, vytvori jasné pravidla tak pre zamestnavatela — OS SR, ako aj
pre zamestnanca — profesionalneho vojaka. Reorganizacné a redisloka¢né ulohy
a zmeny v hodnostnej Struktiuire ozbrojenych sil vytvarali potrebu operativnej zmeny
poziadaviek na planovanie finanénych zdrojov a bolo potrebné zaoberat sa
eliminaciou negativnych dopadov prepustania a premiestfiovania vojakov
i zamestnancov a regrutovat velké mnozstvo vhodnych mladych Tudi do
profesionalnej sluzby. Na zaklade vypracovaného systému personalneho
manazmentu profesionalnych vojakov bolo v roku 2005 ukoncené vypracovanie
navrhu nového zakona o Statnej sluzbe profesionalnych vojakov a po realizovani
etap legislativneho procesu bol zakon Narodnou radou Slovenskej republiky
schvaleny ako zakon ¢. 346/2005 Z. z. o Statnej sluzbe profesionalnych vojakov
ozbrojenych sil SR a o zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len ,Zakon
o Statnej sluzbe profesionalnych vojakov“), ktory vytvoril pravny zaklad pre
komplexné zavedenie systému personalneho manazmentu. Zakon ma vyznamny
dopad na dizku a podmienky vojenskej sluzby. Vyrazne meni profesionalny rozvoj
vojenského personalu a pripravenost jednotiek Ozbrojenych sil SR. Ucinnostou
zakona a uvedenych dokumentov bol systém personalneho manazmentu
profesionalnych vojakov zavedeny do praxe.
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V sulade so splnomocnovacimi ustanoveniami zakona o Statnej sluzbe
profesionalnych vojakov bolo vecne pripravenych a schvalenych 22 vSeobecne
platnych pravnych predpisov a sluzobnych predpisov.

Zakon o Statnej sluzbe profesionalnych vojakov vymedzuje zakladné
obmedzenia niektorych tustavnych prav profesionalnym vojakom, pri¢om ich obsah
vychadza z medzinarodnych zmluav ratifikovanych Slovenskou republikou
upravujucich niektoré ustavné obmedzenia a tiez z Ustavy Slovenskej republiky,
najma v oblasti peticného prava, zdruzovacieho prava a prava vykonavat
mimopracovnu ¢innost. Upravuje zakladné atributy Statnej sluzby, akymi st druhy
Statnej sluzby, podmienky prijatia do Statnej sluzby, vyberové konanie, vznik
sluzobného pomeru a podrobnosti o pripravnej Statnej sluzbe a docasnej Statnej
sluzbe. Vymedzuje nové prvky, ktorymi st stupne hodnosti (od najnizSej po
najvy$Siu hodnost), hodnostné zbory (muzstvo a poddéstojnici, praporcici,
dostojnici a generali), konkuren¢ny vyber pre vymenuvanie a povySovanie
profesionalneho vojaka do vys$Sej hodnosti a pre zaradovanie profesionalneho vojaka
do programu udrzZiavania, zalozeny na hodnoteni a objektivhom, komisionalnom
vybere. Upravuje kvalifikacné predpoklady na vykon Statnej sluzby s predpokladom
stupnfia znalosti cudzieho jazyka na funkciu. Vymedzuje zakladné atributy
personalnych opatreni, definuje podmienky vykonavania Statnej sluzby, definuje
odmenovanie resp. platové pomery profesionalnych vojakov zalozené na odmenovani
podla hodnosti s maximalnym obmedzenim ostatnych priplatkov k platu.
Vymedzuje zakladné atribtty bezpecnosti a ochrany zdravia profesionalnych
vojakov pri vykone §tatnej sluzby a upravuje kritéria starostlivosti o profesionalnych
vojakov, najmé v oblasti osobitnych podmienok pre vykon Statnej sluzby
profesionalnych vojac¢iek. Ustanovuje pojmy suvisiace s naturalnym zabezpecenim
vykonu Statnej sluzby profesionalnych vojakov, upravuje podmienky pre skoncenie
sluzobného pomeru profesionalneho vojaka, ustanovuje podrobnosti o nahrade
skody.

V porovnani s obdobim predchadzajicich rokov, v roku 2005 bolo ukoncené
vyrazné znizovanie poctov profesionalnych vojakov ozbrojenych sil a pozornost sa
zamerala na udrzanie perspektivneho vojenského personalu. Tym sa skoncila etapa
hlavnych kvantitativhych zmien v personalnom zlozeni ozbrojenych sil a zacala sa
etapa zvySovania kvality profesionalnych vojakov Ozbrojenych sil SR. Vytvorili sa
predpoklady pre zmenu posobnosti, Uloh a postavenia kategorii muzstva
a poddostojnikov prostrednictvom novej kategorizacie hodnosti, hodnostnych zborov
a vytvorenim poddoéstojnickeho kanalu velenia, od veliacich poddéstojnikov na
najnizSich stupnioch velenia az po hlavného poddéstojnika na GS OS SR.
Poddoéstojnici a muzstvo zacinaju tvorit chrbtova kost OS SR. Novy systém
odmenovania zaviedol platy podla vojenskych hodnosti. ZlepSili sa tym podmienky
pre mobilitu vojenského personalu a zatraktivnila sa sluzba v ozbrojenych silach
najma v kategorii poddostojnikov, ¢im sa zvyraznila ich tloha a nové poslanie.

V sledovanom obdobi pokracovala realizacia programov rezortnej socialnej
politiky s vyuzitim prostriedkov socialneho fondu, ato najmé& vo vztahu
k profesionalnym vojakom a ich rodinnym prislusnikom, ktorym bola poskytnuta
rekreacéna starostlivost v zahranici formou rodinnych rekreacii, detskych rekreacii,
vymennych rekreacii, ozdravnych pobytov. Ministerstvo obrany Slovenskej
republiky sa podielalo na priprave navrhu zakona, ktorym sa meni a doplina zakon
¢. 328/2002 Z. z. o socialnom zabezpeceni policajtov a vojakov a ozmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, ktory v oblasti
socialneho zabezpecenia profesionalnych vojakov reaguje na zakon o Statnej sluzbe
profesionalnych vojakov.

V oblasti vojenského vzdelavania bol ukonceny proces transformacie
vojenského Skolstva. Komplexny program vzdelavania profesionalnych vojakov
zahfna vzdelavanie, pripravu a vycvik profesionalnych vojakov v pripravnej Statnej
sluzbe, ako aj v docasnej Statnej sluzbe.



15.2 PLANOVANIE OZBROJENYCH SiL

15.2.1 Velkost, Struktura, pocty osoéb a hlavnych systémov vyzbroje

a techniky

Ozbrojené sily Slovenskej republiky tvoria (podrobna Struktara v prilohe ¢. 1 a 2):
- pozemné sily,
- vzdusneé sily,
- sily vycviku a podpory.

Pocet osob Ozbrojenych sil SR s platnostou k 1. janudaru 2006 su

nasledovné:
< ~ Profesionalni Civilni
P.c Zlozka vojaci zamestnanci
1. |Ministerstvo obrany SR 143 525
2. |Urady a zariadenia v podriadenosti MO SR 1985 2513
3. |Generalny §tab Ozbrojenych sil SR 301 105
4. |Urady a zariadenia v podriadenosti GS 1697 424
5. |Pozemné sily 7733 604
6. [Vzdusné sily 4650 1009
7. |Sily vycviku a podpory 3228 4273
8. |Ozbrojené sily SR 17609 6415
9. |Rezort Ministerstva obrany SR 19737 9453

Hlavné systémy vyzbroje a techniky Ozbrojenych sil SR s platnostou k
1. januaru 2006 si nasledovné:

P.c Systém vyzbroje a techniky Pocty

Pozemné sily

1 |Bojové tanky 263

2 | Bojové obrnené vozidla 517

3 | Obrnené transportéry podobné a bojové 280
vozidla pechoty podobné

4 | Odpalovacie zariadenie protitankovych 436
riadenych striel

S |Delostrelecké systémy 363

6 |Mostné tanky 20
Vzdusné sily

7 | Bojové lietadla 46

8 | Vrtulniky 40




15.2.2 Rozmiestnenie Ozbrojenych sil SR

Navrh novych poziadaviek a zmien posadok isucasti sa rieSi v navrhu
aktualizacie Dlhodobého planu rozvoja ministerstva obrany Slovenskej republiky
s vyhfadom do roku 2015.

Vzhladom k tloham vyplyvajucich z reformy ozbrojenych sil budua i v roku
2006 prebiehat transformacie, reorganizacie, ruSenie a vytvaranie vojenskych
Utvarov a zariadeni.

15.2.3 Informacie o inych silach, vratane polovojenskych
V §truktare Ozbrojenych sil SR nie su zriadené ziadne polovojenské sily.

15.2.4 Programy vycviku ozbrojenych sil a ich planované zmeny v priebehu
d’alsich rokov

Program vycviku Ozbrojenych sil SR:

Profesionalni vojaci o zaradenie do kariérnych kurzov sutazia v spravodlivom,
transparentnom vyberovom procese na zaklade konkuren¢ného vyberu (postudenie
vykonu docasnej Statnej sluzby na zaklade sluzobného hodnotenia).

Kazdy zaujemca o profesionalnu sluzbu v hodnostnom zbore muzstva, vojak
1. stupna musi vykonat zakladny vojensky vycvik v trvani 4 - 12 tyzdnov
v Zakladnej vycvikovej skole Martin. Po ukonc¢eni zakladného vojenského vycviku su
profesionalni vojaci v hodnosti vojak 1. stupna prijati do docasnej Statnej sluzby
a povySeni do hodnosti vojak 2. stupna.

Po zakladnom vojenskom vycviku nasleduje Vstupny odborny vycvik, ktory je
realizovany v Odbornej vycvikovej Skole pozemného vojska — Martin, Odbornej
vycvikovej Skole PVO, KIS a EP (protivzduSnej obrany, komunikaénych
a informac¢nych systémov a elektronického prieskumu) v Liptovskom Mikulasi
a Odbornej vycvikovej Skole letectva — KoSice. Po absolvovani §koly nasleduje
vlastny vykon funkcii priradenych k hodnostiam vojak 2. stupna az desiatnik.
Vycvik poddostojnikov sa vykonava v Poddoéstojnickej akadémii v Martine.

Druhu fazu kariérnych kurzov pre hodnosti rotny a rotmajster zabezpecuju
Odborné vycvikové Skoly podla jednotlivych Specializacii. Po splneni podmienok
konkurenéného vyberu st tspes$ni poddostojnici zaradeni do kariérnych kurzov pre
poddostojnikov.

Vzdelavanie, pripravu a vycvik praporcikov realizuje Narodna akadémia
obrany marS$ala Andreja HADIKA v Liptovskom Mikulasi (NAO) v Centre kariérneho
rozvoja (CKR), ktoré je integralnou sucastou NAO, s prednostnym urcenim na
profesionalny rozvoj dostojnickeho zboru (od porucika az po plukovnika)
a praporcickeho zboru. CKR realizuje vzdelavanie, pripravu a vycvik praporcikov
v Prapor¢ickom kurze. Do praporcickej kariéry s vyberani komisiou pre
konkuren¢ny vyber podddstojnici ¢atari a rotni.

Vzdelavanie, pripravu a vycvik profesionalnych vojakov v pripravnej Statne;j
sluzbe — kadetov buducich doéstojnikov realizuje Akadémia ozbrojenych sil generala
Milana Rastislava Stefanika (AOS). Nosnym programom AOS je 4-rocny Studijny
program na ziskanie titulu bakalar. Ministerstvo obrany SR priznalo pravo udelovat
absolventom prislusného studijného programu v 1. stupni vysokoskolského §tudia,
v dizke studia 4 roky akademicky titul ,bakalar®.

Najvyss§i stupen kariérneho vzdelavania v Ozbrojenych silach SR je kurz
narodnej bezpecnosti, ktory pripravuje novych plukovnikov, vybranych domacich
a zahrani¢énych riadiacich pracovnikov, vedtiicich predstavitelov na plnenie tuloh
a prevzatie povinnosti strategickych lidrov v Ozbrojenych silach SR, S§tatnych
a bezpecnostnych organizaciach.



Vycvik v Ozbrojenych silach SR bol v roku 2005 zamerany na pripravu
k plneniu stanovenych poslani a predurcenych uloh pre jednotlivé velitelstva sil,
zvazky, Gtvary a jednotky.

Stabne nacviky GS a jednotlivych Velitelstiev sil boli zamerané na splnenie
uloh operacného predurcenia a tloh vyplyvajucich z plnohodnotného c¢lenstva
NATO a EU. Déraz bol polozeny na objasnenie zasad planovania pouzitia
Ozbrojenych sil SR mimo uzemia SR, ktoré bude pre ozbrojené sily aktualne v roku
2006.

V pozemnych silach bol déraz vo vycviku kladeny na jeho realistickeé
vykonanie v sulade s predurcenim, poslanim a tlohami zvazkov a ttvarov s ciefom
dosiahnut vycvicenost jednotiek na plnenie stanovenych uloh, vratane striedania
jednotiek v misiach KFOR, ISAF, IRACKA SLOBODA, UNDOF a UNFICYP.

Vo vzdusnych silach bol vycvik jednotiek zamerany na pripravu pilotov
a obsluh PVO v sulade s ich predurcenim, poslanim a tilohami s ciefom dosiahnut
vycvicenost jednotiek na plnenie stanovenych tloh.

Hlavna pozornost vo vycviku jednotiek bola zamerana na pripravu nasadenia
a plnenie uloh vo vojenskych operaciach vojnového a nevojnového charakteru
v mnohonarodnom zoskupeni v ramci jednotiek Aliancie a EU a plnenie tloh cielov
sil.

V oblasti vycviku jednotlivca bol doraz kladeny na kvalitny zakladny vstupny
vycvik buducich profesionalnych vojakov v zakladnej vycvikovej Skole, na odborny
vycvik v odbornych vycvikovych §kolach, vykonavanie kariérnych kurzov a pripravu
novych funkénych kurzov poddostojnikov v Poddostojnickej akadémii.

Hlavnym ciefom Ozbrojenych sil SR v roku 2006 je pokracovat vo zvySovani
operacnej pripravenosti a sposobilosti Ozbrojenych sil SR v sulade s Dlhodobym
planom rozvoja ministerstva obrany s vyhladom do roku 2015 so zameranim na
ciele sil, pripravenost sil deklarovanych do NRF a zavazky deklarované pre EU.

V oblasti vycviku bude kladeny doraz na pripravenost riadiacich
prislusnikov Ozbrojenych sil SR v planovani nasadenia a udrziavania sil
a prostriedkov Ozbrojenych sil SR v ramci ich predurcenia.

15.2.5 Hlavné programy vystavby Ozbrojenych sil SR

Hlavhym zamerom vystavby Ozbrojenych sil SR je zabezpecit vystavbu
jednotiek predurcenych pre NATO v pozadovanych kapacitach a uréenymi
sposobilostami so zameranim na personal, vyzbrojovanie, vycvik a vSestranné
zabezpeCenie. Cielom budovania Ozbrojenych sil SR je obstaravat vyzbroj
a techniku kompatibilnt s NATO.

V sulade s dokumentom ,Ozbrojené sily Slovenskej republiky - model 2010¢
spresnenym v dokumente ,Dlhodoby plan Struktury a rozvoja Ozbrojenych sil
Slovenskej republiky“ ako aj schvaleného ,Programového planu rezortu Ministerstva
obrany na roky 2006-2011“ a v zmysle Smernic Ministerstva obrany Slovenskej
republiky ¢. 6/2005 o priprave a realizacii projektov vyzbrojovania“ v roku 2006
budu zavedené do pouzivania Ozbrojenych sil SR nasledovné prostriedky:
TATRAPAN 6x6 a Raketomet RM 70/85 Modular.

Raketomet RM 70/85 Modular umoznuje strelbu s raketami 122 mm JROF,
JROF-M ako aj sraketami 227 mm MRLS, salvou alebo jednotlivo. Sucastou
systému je aj munic¢né vozidlo, na podvozku Tatra 815, ktoré je v sucasnosti
v procese vojskovych skusSok.

Do Ozbrojenych sil SR boli doposial dodané dve varianty vozidla TATRAPAN
6x6:
- TATRAPAN 6x6 ZASA (transportné a hliadkovacia verzia urcena pre jednotky UN);
- TATRAPAN 6x6 AMB (ambulantné vozidlo pre oSetrovanie a prevoz ranenych).
Zakladna vyzbroj je Tahky gulomet 7,62 mm, nekryty vo vezicke na kabine vodica,
ovladany elektronicky.



15.3 INFORMACIE O PREDCHADZAJUCICH VYDAVKOCH

Informacie za fiSkalny rok 2005 podla Standardizovaného dokumentu OSN
st uvedené v prilohe ¢. 3, ktora obsahuje aj vysvetlujuci komentar.

Porovnanie vydavkov rezortu ministerstva obrany vo vazbe k hrubému
domacemu produktu (HDP) za roky 1996 — 2006 je graficky vyjadrené v prilohe ¢. 5.

15.4 INFORMACIE O ROZPOCTE
15.4.1 Fiskalny rok 2006

Hlavnym ciefom fiskalnej politiky, vyplyvajuicim z Programového vyhlasenia
vlady SR, je podporovat rast ekonomiky, smerovat k dlhodobo udrzatelnej pozicii
verejnych financii, znizovat mieru prerozdelovania prostrednictvom verejnych
financii a splnit Maastrichtské kritéria. Vychadzajuc 2z tychto zamerov
a ekonomickych podmienok, ramec na zostavenie rozpoctu verejnej spravy na roky
2006 az 2008 bol zostaveny tak, aby deficit rozpoctu verejnej spravy, vyjadreny
v metodike ESA 95, bol bez vplyvu zavedenia II. piliera dochodkového systému
v roku 2006 na urovni 2,9 % z HDP.

Schvalené vydavky rozpoctovej kapitoly Ministerstva obrany SR na rok 2006
podla Standardizovaného dokumentu OSN su uvedené v prilohe ¢. 4, ktora
obsahuje aj vysvetlujuci komentar.

Na rozdiel od predchadzajucich rokov sa rozpocet pripravoval v podstatne
stabilnejSom legislativnom prostredi. Dopady vac¢Siny reforiem na verejné financie
boli relativne presne kvantifikované, a preto istota pri tvorbe rozpoctu bola
z pohladu legislativy v porovnani s minulostou podstatne vySSia. Realizaciou
navrhovaného rozpoctu sa verejné financie vyrazne priblizia trovni, ktora bude
dlhodobo udrzatelna. NaStartovanie penzijnej reformy spolu s navrhovanym
znizovanim deficitu prispievaju zasadnym sposobom k priprave verejnych financii
na starnutie obyvatelstva, ktorému sa v najbliz§ich desatro¢iach nevyhne ani
Slovensko.

V procese pripravy rozpoctu sa vyznamne vyuzivalo programové
rozpoctovanie, ktoré by malo byt aj v nasledujucich rokoch hlavnym nastrojom na
zefektivinovanie verejnych vydavkov a tiez ich transparentnosti. Jednoznacna vézba
poskytovanych zdrojov a dosahovanych vysledkov musi byt pritomna vzdy pri
vyuzivani verejnych zdrojov tak, aby vydavky verejnych financii smerovali do
oblasti, kde prinesu spolo¢nosti najvacsi prinos. Rozpocet verejnej spravy na roky
2006 az 2008 je podobne ako pred rokom formulovany ako trojro¢ny rozpocet. Rok
2006 bude naviac prvym rokom, v ktorom kapacity domacich producentov
v stavebnictve otestuje vladny experiment PPP (public private partnership -
partnerstvo verejného a sukromného sektora).

Projekcia do roku 2008 je postavena na aktualizovanych odhadoch vyvoja
v roku 2005 a hlavnych predpokladoch o vyvoji vnutornych a vonkajSich podmienok
ekonomiky SR. Na strane vnutornych podmienok sa predpoklada, ze strednodobé
zamery fiSkalnej politiky sa budu uspesne plnit, finalizacia Strukturalnych reforiem
bude efektivna, zvySeny prilev priamych zahrani¢nych investicii (PZI) na Slovensko
bude pokracovat, avSak kulminovat bude v roku 2006. Na strane vonkajSich
podmienok sa podla predikcii EK a OECD ocakava, Zze ekonomiky EU budua
postupne akcelerovat a svetové ceny energetickych surovin budu relativne stabilné.
Projektované trendy su vysledkom iterativneho (opakovaného, retazového) procesu
zladovania fiskalnych, monetarnych a sektorovych zamerov, ako aj niektorych
expertnych odhadov, napr. tykajucich sa vplyvov PZI (st motorom slovenske;j
ekonomiky) na rast investicii, zamestnanosti, exportu a importu v jednotlivych
rokoch, zmien v ocakavaniach ekonomickych subjektov, vyvoja svetovych cien,
konkurencieschopnosti SR v kontexte novych vonkajsich podmienok. Na pozadi
celej projekcie stoja vladou prijaté zamery a postupy tykajuce sa vstupu do
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eurozony a procesu pripravy na prijatie eura; v roku 2006 vstup do kurzového
rezimu ERM II, v roku 2007 plnit vSetky Maastrichtské kritéria a k 1.1.2009 zacat
v SR implementovat jednotni menu euro. Predkladané prognézy zaroven uvazuju
s platnostou novej Finan¢nej perspektivy EU od roku 2007.

Hlavné makroekonomické predpoklady podla prognézy Ministerstva financii
Slovenskej republiky na rok 2006 su: hruby domaci produkt v beznych cenach
1 531,4 mld. Sk, tempo rastu HDP v stalych cenach 5,4 %, priemerna ro¢na miera
inflacie 2,5 %, realny rast produktivity prace 4,4 %, priemerna miera evidovane;j
nezamestnanosti 11,6 %. Deficit verejnych financii je v roku 2006 rozpoc¢tovany na
urovni 2,9 % HDP. Pokles urovne deficitu oproti predchadzajucemu roku (v roku
2005 bol 3,4 % HDP) znamena, Ze navrhovany rozpocet plni podmienky
reformovaného Paktu stability a rastu, podla ktorého je nevyhnutné znizovat
Strukturalny deficit o najmenej 0,5 % roc¢ne.

Prognézy analytikov aj z mimovladneho odborného prostredia, napr.
niektorych bank a TREND Analyses, obsahuju podobné alebo rovnaké udaje
v oblasti vyvoja makroekonomickych ukazovatelov Slovenskej republiky v roku
2006. Na porovnanie je mozné uviest, Ze priemerné hodnoty makroekonomickych
ukazovatelov v ich prezentaciach su nasledujice: rast HDP v stalych cenach 5,7 %,
deficit verejnych financii (bez vplyvov dochodkovej reformy) 2,9 %, Statisticka miera
nezamestnanosti 15,4 %, spotrebitelska inflacia 2,95 %, jadrova inflacia 1,9 %.
Znamena to, ze vychodiska rozpoctu verejnej spravy na roky 2006 az 2008 su tymto
sposobom objektivizované, spravne a pre SirSie spolocenské prostredie tiez
vierohodneé.

Vlada Slovenskej republiky v rokoch 2005 az 2008 predpoklada dynamicky
rast hospodarstva v priemere 5,7 % HDP roc¢ne, inflaciu menej ako 2,2 % a rast
zamestnanosti kazdoro¢ne o 0,8 az 0,9 %. Rast realnych miezd prevysi aj v roku
2006 uroven 4 %, dochodky by sa mali zvySit v priemere o 4,4 % a spotreba
domacnosti vzrastie o 4,9 %. Silnejuci rast domaceho dopytu, podmieneny najma
vyraznym rastom miezd a zamestnanosti, sposobi pozitivnu produkéni medzeru.
Z uvedeného dovodu je potrebné i nadalej zabezpecit potrebnt makroekonomicku
stabilitu, aby nehrozilo prehrievanie ekonomiky.

15.4.2 - 15.4.3 Fiskalne roky 2007 - 2010

Prognoza makroekonomického vyvoja Slovenskej republiky vychadza
inadalej z predpokladu obnovy rastu globalnej ekonomiky, zvySovania
konkurencieschopnosti  a vykonnosti  slovenskej ekonomiky, pokracovania

konsolidacie verejnych financii a postupného zlepSovania situacie na trhu prace.
Uvedené konStatovanie nie je iba podporou ambicie prijatia spolocnej euromeny
(vstup koruny do ERMII od 1. januara 2006), ale je predovSetkym vyjadrenim
»dobrej kondicie ekonomiky Slovenskej republiky“ vo volebnom roku 2006.

Hruby domdci produkt Slovenskej republiky avydavky Ministerstva obrany
Slovenskej republiky v rokoch 2007 — 2010

Vydavky/rok 2007 2008 2009 2010
HDP v b. c. (mld. Sk) 1 702,47 1821,84 1946,66 2079,26
Rast HDP v s. c. 1995 (%) 6,4 5,4 5,1 5,0
HDP v s. c. 1995 (mld. Sk) 982,1 1035,0 1037,6 1141,7
Inflacia (%) 2 2 2,4 2,6
MO SR (v mil. Sk) 30 428,05| 32160,19] 36 402,54 38 882,16
Ostatné rezorty (v ml. Sk) 517,15 542,26 569,70 612,15
Spolu na obranu statu 30945,20| 32702,45| 36972,24 39 494,31
(v mil. Sk)

Predikcia makroekonomického vyvoja vychadza z tidajov zverejnenych vo februari 2006 InStitttom
financénej politiky, ktory zodpoveda za tvorbu a aktualizaciu kratkodobych aj strednodobych




makroekonomickych prognéz na Ministerstve financii Slovenskej republiky. Prognéza na rok 2010 bola
vypracovana na zaklade poziadavky Ministerstva obrany Slovenskej republiky.

Existuju vSak niektoré faktory, ktoré by mohli sposobit odklon vyvoja
ekonomickych indikatorov uvedenych v tabulke (HDP SR a vydavky MO SR
v rokoch 2007-2010). Za riziko v oblasti vnutorného prostredia mozno povazovat
pripadnu zmenu kurzu hospodarskej politiky po predcéasnych parlamentnych
volbach, nedostatok sofistikovanych investicii, ako aj nedostatoc¢né investicie do
vyskumu a vyvoja. V oblasti vonkajSieho prostredia mozu byt rizikom cenové Soky
(napr. cena ropy a zemného plynu), ale i bilancia zahrani¢ného obchodu.

Vstupom do NATO a EU sa Slovenska republika zaradila do skupiny politicky
najvplyvnejSich, hospodarsky mnajvyspelejSich a vojensky najsilnejSich krajin
sucasného sveta. Clenstvo v oboch organizaciach ma pozitivny vyznam vdaka
ziskaniu ,tvrdych® bezpecnostnych garancii NATO a ,méakkych“ bezpe¢nostnych
zaruk EU. Slovenska republika bude preto venovat patricni pozornost najma
praktickej realizacii svojej zahranicnej, bezpecnostnej a obrannej politiky za
podmienok existencie domaceho konsenzu a koherentnej vonkajsSej politiky.

Ozbrojené sily SR budu pokracovat vo zvySovani operacnej pripravenosti
a ziskavani sposobilosti v zmysle tloh Dlhodobého planu rozvoja Ministerstva
obrany Slovenskej republiky do roku 2015 so zameranim na splnenie Cielov sil
NATO a Headline Goal EU.

Vlada Slovenskej republiky 14. decembra 2005 prijala uznesenie ¢. 1016
k navrhu Dlhodobého planu rozvoja Ministerstva obrany SR s vyhladom do roku
2015 a uznesenie ¢. 1017 k navrhu smernic pre obranné planovanie na roky 2007
az 2012. V uvedenych smerniciach je podiel vydavkov na obranu stanoveny
diferencovane na jednotlivé roky takto: na rok 2007 - 1,88 % HDP, na rok 2008 —
1,85 % HDP, na rok 2009 - 1,90 % HDP. Z uvedenych hodndét pre rezort
ministerstva obrany je v roku 2007 urcenych 1,85 % HDP, v roku 2008 je tento
podiel 1,82 % HDP a 1,87 % v roku 2009.

Navrh limitov finanénych prostriedkov rezortu obrany na roky 2007 — 2010
podla pripravovaného Programového planu rezortu ministerstva obrany na roky
2007 az 2012 v cleneni podla kategorii, vyznacenych v Dokumente pre
Standardizované medzinarodné hlasenie o vojenskych vydavkoch, je uvedeny
v nasledujucej tabulke.

Navrh limitov finanénych prostriedkov rezortu obrany na roky 2007 az 2010 pre
rozpoctovu kapitolu Ministerstvo obrany Slovenskej republiky

Ukazovatel /rok 2007 2008 2009 2010
1. Prevadzkové naklady 22 919,60 23 787,06 26 039,17 | 27 463,42
2. Nakup a vystavba 7 386,07 8 244,75 10 229,99 ] 11 253,36
3. Vyskum a vyvoj 122,38 128,38 133,38 165,38
SPOLU 30 428,05 32 160,19 36 402,54 | 38 882,16
15.4.4 Vysvetlujuce udaje
V suic¢asnom obdobi nie su zverejnené oficidAlne makroekonomické
ukazovatele vyvoja ekonomiky Slovenskej republiky za rok 2005, preto
v jednotlivych castiach tohto dokumentu vychadzame z materialov, ktorych

spracovatelom je Ministerstvo financii SR a Statisticky urad SR.

Projekcia uvedenych ukazovatelov je postavena na aktualizovanych
odhadoch vyvoja vroku 2005 a hlavnych predpokladoch o vyvoji vnutornych
a vonkajsich podmienok ekonomiky Slovenskej republiky.

Udaje o vyvoji inflacie st uvedené v odsekoch 15.3 a 15.4 v primeranom
rozsahu.
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PRILOHY
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Priloha ¢. 1

Struktira Ministerstva obrany a Ozbrojenych sil Slovenskej republiky s platnostou
od 1. januara 2006

Velitel’ Velitelia
pozemnych “t"f‘rov
» sl a zariadeni
Minister obrany SR Statny tajomnik ] VPS
N
Kancelaria |
ministra obranv ) —— Velitelia
. N i ~ Nace’lnlk Velitel’ utvarov
Vedici sluzobného S}(fneralneho vzdu$nych sil e
uradu MO SR ) Stabu OS SR VVzS
1. SEOPMVL 2. SEOPMZ 3. SEFIM 4. SEKO - IMO Velitel’ sil Velitelia
vyceviku utvarov
a podpory a zariadeni
VSVaP
. , Oddelenie Utvar
Bezp’ecn((l)stny krizového vnitorného
ura = .
manazmentu auditu IRT
Nacdelnici Velitelia
$tabov utvarov
VYSVETLIVKY: EE a zariadeni
SEOPMVL — Sekcia obrannej politiky, medzinarodnych vzt'ahov a legislativy GS OS SR
SEOPMZ — Sekcia obranného planovania a manazmentu zdrojov

SEFIM — Sekcia ekonomiky a finanéného manazmentu
SEKO — IMO — Sekcia kontroly — in§pekcia ministra obrany Slovenskej republiky
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Priloha ¢. 2
Struktara pozemnych sil

Velitel'stvo
pozemnych sil
TRENCIN
L Podporné Mechanizovana
Lahka brigada a bezpeénostné brigada
TOPOLCANY jednotky PRESOV

Struktira vzdusnych sil

Velitelstvo
vzdusnych sil
ZVOLEN
Podporné Letecka Letecka Protivzdusna || Samostatna
a bezpecnost- zakladfia zakladfa raketova dopravna
né jednotky SLIAC PRESOV brigada letka

NITRA MALACKY

Struktira sil vycviku a podpory

Velitelstvo sil

vycviku
a podpory
TRENCIN
™ X :

Velitel'stvo Velitel'stvo Spc.)Jovacne Velitel'stvo
vycviku logistiky velitelstvo posadky
MARTIN TRENCIN NOVE MESTO BRATISLAVA

) NAD VAHOM
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Priloha ¢. 3

Skutocné vojenské vydavky vminulosti
Dokument pre Standardizované medzinarodné hlasenie o vojenskych vydavkoch

Fiskalny rok:
1. januar 2005 - 31. december 2005

udaje v milionoch Sk
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Zoskupenie

sil Pozem- | Letecké | Ostatné | Ustredné zabezpecenie| Nerozdelené|Celkové vojenské| Civilna
né sily sily sily zabezpeédenie| velenie vydavky ochrana

‘;‘r’::t'r‘:zzzs 1 2 4 5 6 7 9 10 11

1. Prevadzkové naklady 3 215 2 666 6 473 5139 537 1797 19 828 216
Ll Osoby 2221 1714 2 604 3 038 488 1106 11171 163
1.1.1. Vojaci zékladnej sluzby 0 0 0 0 0 0 0 =

1.1.2. Ostatné voj. osoby vr. zaloh 2112 1537 1616 2 689 245 671 8 870 =

1.1.3. Civilni zamestnanci 109 178 987 349 243 435 2 300 163
L2, Prevadzka a udrzba 994 952 3870 2101 49 691 8 657 53
1.2.1. Materidly bez. pouzitia 486 155 1781 253 15 196 2 886 10
1.2.2. Udrzba a opravy 281 640 779 45 0 133 1879 7
1.2.3. Platby za sluzby 67 59 622 301 8 129 1187 15
1.2.4. Najomné N 0 N 110 0 25 135 N
1.2.5. Ostatné 160 97 687 1392 25 208 2 569 22
2. Nakup a vystavba 561 479 775 3021 0 480 5316 9
Poily Nakup 297 70 433 2742 0 181 3723 9
2.1.1. Lietadlad a motory - 27 - 967 - - 994 -

2.1.2. Riadené strely vr.konv.hlav. - 22 - - - - 22 -

2.1.3. Jadrové hlavice a bomby - 0 - - - - 0 -

2.1.4, Lode a Clny - 0 - - - - 0 -

2.1.5. Obrnené vozidla 28 5 - - - - 32 =

2.1.6. Delostrelectvo - - - 325 - - 325 =

2.1.7. Ostatny zbroj. mater. - - - - - N 0 =

2.1.8. Municia - - 127 - - 2 129 -

15




Zoskupenie

sil Pozem- | Letecké | Ostatné | Ustredné zabezpecenie| Nerozdelené|Celkové vojenské| Civilna
né sily sily sily zabezpeédenie| velenie vydavky ochrana

‘;‘r’::t'r‘:zzzs 1 2 4 5 6 7 9 10 11
2.1.9. Elektronika a spoj. prostr. 43 16 52 1169 N 137 1417 =
2.1.10. Neobrnené vozidla 220 0 254 282 - 43 799 =
2.1.11. Ostatné 6 N - - - - 6 9
Pl Vystavba 265 409 342 279 0 299 1593
2.2.1. Letecké zékladne a letiskd - 234 - - - - 234 =
2.2.2. Zakladne riadenych striel - - - - - - 0 S
2.2.3. Namorné z&kl. a zariadenia - - - - - - 0 s
2.2.4. Elektronika 40 133 124 60 - 16 374 =
2.2.5. Ubytovacie zariadenia 109 34 13 21 - - 177 =
2.2.6. Zdravotnicke zariadenia - - - 20 - - 20 =
2.2.7. Vycvikové zariadenia N - 28 - - - 28 =
2.2.8. Sklady, dielne atd' 74 - - - - - 74 =
2.2.9. Velit. a admin. zariadenia - - - 61 - 218 279 s
2.2.10. Opevnenia - - - - - - 0 =
2.2.11. Ukryty - - - - - - 0 -
2.2.12. Pozemky - - - 73 - - 73 =
2.2.13. Ostatné 41 8 177 44 - 64 334 =
3. Vyskum a vyvoj 0 0 0 172 0 4 176 0
3.1. Zakladny a aplik. vyskum - - - 172 - 4 176 -
S Vyvoj, skusky a hodnotenie - - - - - - 0 -
4. CELKOM (1+2+3) 3777 3 146 7 248 8 332 537 2 281 25 320 226
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KOMENTAR
k cerpaniu vydavkov rozpoctovej kapitoly
Ministerstva obrany Slovenskej republiky za rok 2005

Rozpocet rezortu ministerstva obrany na rok 2005 bol zostaveny v intenciach
zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a po prvykrat
v ramci viacrocného rozpoctovania, t. j. rozpoctu verejnej spravy na roky 2005 az
2007.

Zakladnym a rozhodujucim rezortnym strednodobym  planovacim
dokumentom pre vypracovanie vydavkovej c¢asti navrhu rozpoctu rozpoctovej
kapitoly Ministerstva obrany Slovenskej republiky na roky 2005 az 2007 bol
Programovy plan rezortu ministerstva obrany na roky 2005 az 2010, ktory
stanovuje konkrétne programy, podprogramy a zdroje potrebné na dosiahnutie
potrebnych spésobilosti v rezorte ministerstva obrany.

Narodna rada Slovenskej republiky zakonom ¢. 740/2004 Z. z. o Statnom
rozpocte na rok 2005 stanovila rozpoctovej kapitole MO SR na rok 2005 rozpoctové
vydavky v celkovej vySke 25 550 mil. Sk. Po rozpoctovych opatreniach vykonanych
Ministerstvom financii SR v priebehu roka 2005 bol rozpocet vydavkov rozpoctove;j
kapitoly Ministerstva obrany SR upraveny na celkovu vysku 25 342 mil. Sk.

Skutoc¢né celkové vydavky rezortu ministerstva obrany za rok 2005 boli vo
vyske 25 320 mil. Sk, ¢o pri predpokladanom vyvoji hrubého domaceho produktu
(HDP) v roku 2005 vo vyske 1 432,4 mld. Sk predstavovalo 1,77 % podiel.

V roku 2005 bol rozpocet vydavkov rozpoctovej kapitoly Ministerstva obrany
SR rozpisany v plnej programovej Struktire v ¢leneni na programy programového
rozpoctovania. Rozpoctova kapitola bola taktiez icastnikom dvoch medzirezortnych
podprogramov, ato podprogramu: ,Uchovanie vyrobnych schopnosti priemyslu
obrany“, ktorého gestorom bolo Ministerstvo hospodarstva SR a ,Dalsi rozvoj
ochrany obyvatelov Slovenskej republiky proti chemickym zbraniam®, ktorého
gestorom bolo Ministerstvo vnutra SR.

Postupna integracia Ozbrojenych sil SR do Struktur NATO a EU si vyziadala
vykonat 168 organizacnych zmien za uUcelom budovania malych, kvalitnych,
primerane vyzbrojenych a dobre vycvicenych sil, ktoré budu schopné zabezpecit
obranu §tatu a efektivne prispievat ku kolektivnej obrane a operaciam NATO, EU,
OSN a OBSE. KItcovymi pojmami transformacie a modernizacie ozbrojenych sil sa
stali: nasaditelnost, wudrzatelnost, interoperabilita, kompatibilita, efektivnost
a ucinnost.

Podobne ako v minulych rokoch sa aj v roku 2005 ¢lenenie vydavkov v ramci
rozpoctovej kapitoly odliSuje od ¢lenenia vydavkov v Standardizovanom dotazniku
OSN. Vydavky rozpoctovej kapitoly pretransformované podla zadania predmetného
dotaznika st uvedené v nasledujucej tabulke:

Alokdcia vydavkov rezortu ministerstva obrany v roku 2005

Ukazovatel /rok Vydavky v mil. Sk Podiel na celkovych
vydavkoch v %

1. Prevadzkové naklady 19 828 78,31
1.1. Personal 11 171 44,12
1.2. Prevadzka a udrzba 8 657 34,19
2. Nakup a vystavba 5316 21,00
2.1. Nakup 3723 14,71
2.2. Vystavba 1 593 6,29
3. Vyskum a vyvoj 176 0,69

SPOLU 25 320 100,00
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Oblast vydavkov realizovanych v ramci prevadzky a udrzby je pomerne
rozsiahla. SG v nej zahrnuté aj vydavky na vycvik, ktoré predstavuju objem
finanénych prostriedkov 2 032 mil. Sk. Tieto prostriedky boli pouzité najmé na
opravu S$pecialnych strojov, pristrojov, zariadeni, techniky a naradia, nakup paliva,
maziv a olejov. Vecna napln predstavuje okrem iného vydavky na poistenie
prevadzky leteckej techniky, ktora opusta tizemie SR (dopravné lietadla a lietadla
zOcCastnujuce sa cviceni v zahranici, resp. leteckych dni), kurzy vycviku pilotov,
doskolovacie kurzy inStruktorov a kurz ICAO, ucast prisluSnikov ozbrojenych sil
v 14 pozorovatelskych misiach, koalicnych zoskupeniach a operaciach pod velenim
NATO, OSN, OBSE a EU. Oblast prevadzky a udrzby zahfna aj vydavky na tihrady
jednotlivych druhov energii pre rozpoc¢tové organizacie rezortu ministerstva obrany,
uhrady za prenajom nehnutelného majetku, rutinnt a Standardnt udrzbu
a ostatné vydavky infrasStruktary. V ozbrojenych silach boli realizované projekty na
nakup sluzieb dodavatelskym spdsobom v oblastiach: stravovania, upratovania,
fyzickej ochrany objektov, obsluhy energetickych zariadeni a cisti¢iek odpadovych
vod.

Vydavky v oblasti nakupov zamerané predovSetkym na budovanie
komunikac¢nych a informacénych systémov vratane ich bezpecnosti podporili rozvoj
ozbrojenych sil.

V oblasti vystavby bola ¢innost zamerana na vystavbu, resp. rekonstrukciu
ubytovacich priestorov pre profesionalnych vojakov. Znacna pozornost bola
venovana aj budovaniu vojenskych letisk a zariadeni na ochranu utajovanych
skuto¢nosti. Cast prostriedkov bola pouzita na vystavbu velitelsko—
administrativnych zariadeni (INTSITCEN), na majetkovo-pravne vyrovnanie
pozemkov v stalych posadkach a na dokoncenie rozostavanych stavieb.

Ulohy a projekty aplikovaného vyskumu a vedecko-technickych sluzieb plnili
v roku 2005 vojenska vysoka Skola a vojenské technické ustavy spadajuce pod
Ministerstvo obrany SR a v prevaznej miere boli smerované na vyvoj obrnenej
techniky.
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Priloha ¢. 4

Skutocné vojenské vydavky v minulosti
Dokument pre Standardizované medzinarodné hlasenie o vojenskych vydavkoch

Fiskalny rok:
1. januar 2006 - 31. december 2006

udaje v milionoch Sk
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Zoskupenie p i
sil Pozemné | Letecké | Ostatné L Nerozdelené | Celkové vojenské] Civilna
sily sily sily zabezpecenie] velenie vydavky ochrana

V:’:;'r‘:::::: 1 2 4 5 6 7 9 10 11

1. Prevadzkové naklady 3119 3 658 4 360 7 491 819 2175 21 622 205
1.1. Osoby 1897 1924 2732 3932 754 1 456 12 695 143)
1.1.1. Vojaci zakladnej sluzby 0 0 0 0 0 0 0 -

1.1.2, Ostatné voj. osoby vr. zaloh 1765 1704 1995 3384 406 990 10 245 -

1.1.3. Civilni zamestnanci 132 220 737 547 348 465 2 450 143)
1.2. Prevadzka a Udrzba 1222 1734 1628 3 559 65 720 8 928 62
1.2.1. Materialy bez. pouZitia 578 701 178 1229 7 206 2 900 20}
1.2.2. Udrzba a opravy 334 845 402 396 N 89 2 066 5
1.2.3. Platby za sluzby 208 130 283 568 26 140 1 355 13]
1.2.4. Nadjomné - 2 N 154 - 24 180 -

1.2.5. Ostatné 102 57 764 1212 31 260 2 427 24
2. Nakup a vystavba 853 535 1594 2 849 0 351 6 181 4
2.1. Nakup 699 136 1204 2473 0 120 4 632 4
2.1.1. Lietadla a motory - 38 - 754 - - 792 -

2.1.2. Riadené strely vr.konv.hlav. - - - 13 - - 13 -

2.1.3. Jadrové hlavice a bomby - - - - - - 0 -

2.1.4. Lode a CIny - - - - - - 0 -

2.1.5. Obrnené vozidla 228 - - 44 - - 272 -

2.1.6. Delostrelectvo 27 - - 350 - - 377 -

2.1.7. Ostatny zbroj. mater. 2 - - 8 - - 10 -

2.1.8. Municia 198 17 204 1 - N 421 -
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Zoskupenie p i
sil Pozemné | Letecké | Ostatné Bl Nerozdelené | Celkové vojenské] Civilna
sily sily sily zabezpecenie] velenie vydavky ochrana
V:’:;'r‘:::::: 1 2 4 5 6 7 9 10 11
2.1.9. Elektronika a spoj. prostr. 50 19 24 1112 - 93 1299 -
2.1.10. Neobrnené vozidla 141 62 905 190 - 26 1324 -
2.1.11. Ostatné 53 - 70 0 - - 123 4
2.2. Vystavba 154 398 390 376 0 231 1 549 o
2.2.1. Letecké zakladne a letiska - 236 - - - - 236 -
2.2.2. Zakladne riadenych striel - - - - - - 0 -
2.2.3. Namorné zakl. a zariadenia - - - - - - 0 -
2.2.4. Elektronika 27 106 36 62 - 3 234 -
2.2.5. Ubytovacie zariadenia 72 55 151 - - - 278 -
2.2.6. Zdravotnicke zariadenia - - 1 42 - - 43 -
2.2.7. Vycvikové zariadenia 3 - 43 - - - 45 -
2.2.8. Sklady, dielne atd'. 52 - 15 15 - - 82 -
2.2.9. Velit. a admin. zariadenia - - 6 162 - 222 390 -
2.2.10. Opevnenia - - - - - - 0 -
2.2.11. Ukryty - - - - - - 0 -
2.2.12. Pozemky - - - 70 - - 70 -
2.2.13. Ostatné - 138 26 - 171 -
3. Vyskum a vyvoj 0 0 0 120 0 0 120 1] |
3.1. Zakladny a aplik. vyskum = = = 120 - = 120 =
B2, Vyvoj, skisky a hodnotenie - - - - - - - -
4. CELKOM (1+2+3) 3972 4193 5 954 10 460 819 2526 27 923 209]
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KOMENTAR
ku schvadlengm vydavkom rozpoctovej kapitoly
Ministerstva obrany Slovenskej republiky na rok 2006

Narodna rada Slovenskej republiky zakonom ¢. 655/2005 Z. z. o Statnom
rozpocte na rok 2006 stanovila v rozpoctovej kapitole Ministerstvo obrany SR
rozpoctové vydavky v roku 2006 v celkovej vy§ke 27 923 mil. Sk. Stanoveny objem
vydavkov 27 923 mil. Sk pri predpokladanom vyvoji hrubého domaceho produktu
(HDP) v roku 2006 vo vyske 1 531,4 mld. Sk predstavuje podiel na HDP 1,824 %.

Rozpocet Ministerstva obrany SR na rok 2006 bol zostaveny v sulade
s obsahom zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakona ¢.
655/2005 Z. z. o Statnom rozpocte na rok 2006 a s obsahom dalSich dokumentov,
ako su napriklad niektoré uznesenia vlady Slovenskej republiky, usmernenia
Ministerstva financii SR a planovacie dokumenty rezortu ministerstva obrany.

V podmienkach rezortu ministerstva obrany proces zostavovania rozpoctu
bezprostredne nadvazuje na produkty procesov planovania a programovania.
Zakladnym a rozhodujucim strednodobym planovacim dokumentom na
vypracovanie vydavkovej Casti rozpoctu kapitoly Ministerstva obrany SR na roky
2006 — 2008 bol Programovy plan rezortu ministerstva obrany na roky 2006 az
2011. Uvedeny plan predstavuje vystupny dokument fazy programovania, ktory
obsahuje konkrétne programy, podprogramy a zdroje potrebné na dosiahnutie
pozadovanych spodsobilosti v rezorte ministerstva obrany. VSetky s zamerané na
spolahlivé zabezpecenie obrany Slovenskej republiky, ziskanie, udrziavanie
a rozvijanie potrebnych sposobilosti na splnenie tloh, ktoré vyplyvaju zo vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov a zavazkov Slovenskej republiky k NATO a k inym
medzinarodnym organizaciam.

Na zabezpeCenie operacii mimo uzemia Slovenskej republiky (vojenské
operacie pod vedenim NATO, mierové operacie OSN a EU, operacie koaliénych sil,
pozorovatelské misie) su v ramci vydavkov rozpoctovej kapitoly Ministerstvo obrany
SR rozpoctované prostriedky vo vysSke 1 214 mil. Sk.

Na prispevky do vojenského rozpoc¢tu NATO a NSIP a na prispevky do agentar
EU (Agentura pre vyzbrojovanie, vyskum a vojenské kapacity EDA, Eurépske
satelitné centrum) su rozpoctované prostriedky vo vySke 364 mil. Sk. V suvislosti
s presadzovanim zmeny politiky zdrojov v ramci NATO a posilnovanim spolo¢ného
financovania moze Slovenska republiky ocakavat v horizonte rokov 2007 -
2011 zvySenie prispevkov do medzinarodného vojenského rozpoctu.

Rozpis rozpoctu kapitoly Ministerstvo obrany SR na rok 2006 je spracovany
na baze novej, optimalizovanej programovej Struktiary rezortu ministerstva obrany,
ktora je platna od 1. januara 2006. Je vysledkom procesu implementacie zaverov
auditu organizacnych Struktir MO SR a OS SR do podmienok Zzivota a prace
rezortu ministerstva obrany. V porovnani s programovou Struktarou rezortu
ministerstva obrany v roku 2005 je podstatne jednoduchsSia (pocet programov sa
znizil o 50 %, podprogramov o 57 %). Vydavky kapitoly v roku 2006 su plne
programovo alokované v troch programoch — Riadenie a podpora obrany, Obrana,
Rozvoj obrany, avdvoch medzirezortnych podprogramoch - Hospodarska
mobilizacia MO SR (v gescii Ministerstva hospodarstva SR) a Dalsi rozvoj ochrany
obyvatelov Slovenskej republiky proti chemickym zbraniam (v gescii Ministerstva
vnutra SR). Na dosiahnutie stanovenych zamerov a cielov su v jednotlivych
programoch rozpoctované tieto objemy finanénych prostriedkov: Riadenie a podpora
obrany — 5 925 mil. Sk, Obrana — 12 268 mil. Sk, Rozvoj obrany — 9 606 mil. Sk a
na hore uvedené dva medzirezortné podprogramy 124 mil. Sk.
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Podobne ako v minulych rokoch sa aj v roku 2006 ¢lenenie vydavkov v ramci
rozpoctovej kapitoly odliSuje od clenenia vydavkov v Standardizovanom dotazniku
OSN. Vydavky rozpoctovej kapitoly pretransformované podla zadania predmetného
dotaznika st uvedené v nasledujucej tabulke.

Alokdcia vydavkov rezortu ministerstva obrany v roku 2006

Ukazovatel Vydavky v mil. Sk Podiel na celkovych
vydavkoch v %
1. Prevadzkové naklady 21 622 77,43 %
1.1. Personal 12 695 45,46 %
1.2. Prevadzka a udrzba 8 927 31,97 %
2. Nakup a vystavba 6 181 22,14 %
2.1. Nakup 4 632 16,59 %
2.2. Vystavba 1 549 5,55 %
3. Vyskum a vyvoj 120 0,43 %
SPOLU 27 923 100,00 %

Zo zamerov, cielov a meratelnych ukazovatelov jednotlivych programov a
podprogramov vyplyva, Ze v oblasti personalu su vydavky zamerané najméa na
zabezpecenie vSestranného rozvoja vojenského personalu. Konkrétne majua
zabezpecCit regrutaciu profesionalnych vojakov na doplfiovanie ozbrojenych sil
profesionalnymi vojakmi v pozadovanej §trukture, pocte, kvalite a ¢ase, dosiahnutie
pozadovanej Struktury profesionalnych vojakov v hodnostnych zboroch déstojnikov,
praporcikov, poddostojnikov a muzstva, jazykova kompatibilitu uréeného personalu
s personalom ozbrojenych sil ¢lenskych statov NATO a EU, rozvoj jeho schopnosti
pracovat na velitelstvach a §taboch NATO a EU, nasaditelnost personalu v sulade
s prijatymi zaviazkami NATO a EU. Dalej maju zabezpecit zvySovanie efektivnosti
systému vzdelavania, vycviku, S§portu, duchovnej podpory a socialneho
zabezpecenia vojenského personalu, rozvijanie dispozicii profesionalnych vojakov
a zamestnancov efektivne pracovat s informaénymi systémami a v neposlednom
rade plnit opatrenia na ochranu utajovanych skutocnosti. V tejto suvislosti je treba
osobitne zdoraznit, ze rok 2006 je prvym rokom, kedy vojaci zakladnej sluzby
prestali byt cielovou skupinou formativaych procesov v ozbrojenych silach a vojaci
vo vSetkych hodnostnych zboroch (muzstva a poddéstojnikov, praporcikov,
dostojnikov) st od 1. januara 2006 profesionalnymi vojakmi.

V oblasti prevadzky a udrzby su vydavky zamerané predovSetkym na
zavadzanie efektivneho systému velenia a podpory velenia ozbrojenym silam, ktory
je interoperabilny s NATO, na implementaciu Standardizacnych dokumentov NATO,
na zvySovanie pripravenosti jednotlivcov a jednotiek na bojové nasadenie, na
optimalizaciu a efektivnhost vycviku novych profesionalnych vojakov, na
zabezpeCenie dalSieho kvalitného vycviku profesionalnych vojakov systémom
kariérnych a dalSich kurzov a tiez Stabnych nacvikov a velitelsko-Stabnych cviceni,
na dosiahnutie pozadovanej Girovne vybavenosti jednotiek v materialnej oblasti, na
znizovanie nakladov na prevadzku nehnutelného majetku, na likvidaciu
neupotrebitelnych, nadpocetnych a nepredajnych zasob municie, trhavin,
nebezpecnych odpadov, toxickych latok a materialov v jednotlivych materialovych
triedach. Okrem toho sa venuje pozornost zabezpeceniu nakupu sluzieb v oblasti
ubytovania, stravovania, vykurovania, obsluhy cisti¢iek vod a komplexnej fyzickej
ochrany objektov.

V oblasti nakupov su vydavky zamerané na budovanie komunikaénych,
informacénych a bezpecnostnych systémov, na modernizaciu lietadiel a trenazérov,
na doplnovanie zasob v jednotlivych materialovych triedach, obstaravanie
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vybranych vystrojov, typov bojovej techniky, strojov, pristrojov a zariadeni. Osobitna
pozornost sa venuje vybavenosti jednotiek vybranym taktickym mobilnym
komunikac¢nym systémom. Sprievodnym javom tychto procesov je zabezpecovanie
kvality dodavky vyrobkov a sluzieb pre potreby ozbrojenych sil vykonavanim
Statneho overovania kvality a implementovanie systému zabezpecCovania kvality
dodavky vyrobkov a sluzieb NATO do integrovaného logistického systému
ozbrojenych sil.

V oblasti vystavby je ¢innost zamerana najméa na pokracovanie rekonstrukcie
a budovanie vojenskych letisk a zdokonalenie zariadeni na ochranu utajovanych
skutocnosti. Cast prostriedkov je vyclenena na vykup pozemkov v stalych
posadkach pre investi¢énu vystavbu, za¢inajluce a rozostavané stavby.

Na rieSenie uloh vyskumu a vyvoja v oblasti obrany st v rozpoctovej kapitole
Ministerstva obrany SR vyclenené vydavky v celkovej vySke 120 mil. Sk. Su
rozpoctované pre vojenské technické a sktiSobné ustavy, vojensku vysokua skolu
a dalsie subjekty podielajiice sa na rieSeni tloh vyskumu a vyvoja v oblasti obrany.
Pozornost sa sustreduje na spolupracu tychto subjektov s vyskumnymi
ustanoviziiami NATO a EU, vypracovanie potrebnych §tudii na pripravu akvizi¢nych
projektov a dalSie vedecko-vyskumné aktivity suvisiace s plnenim uloh
vyplyvajucich z dlhodobych potrieb ozbrojenych sil.
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Priloha ¢. 5

VYDAVKY REZORTU MINISVTERSTVA OBRANY

1996 - 2006

udaje v milionoch Sk
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VYDAVKY REZORTU MO SR K HRUBEMU DOMACEMU PRODUKTU (1996 - 2006)
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